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STATUT
(tekst jednolity)

KRAKOWSKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO z siedzibg w Krakowie
Uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli w dniu 29 maja 1983 r.
Wpisany do Rejestru Sadowego dzial A Ns. Rej. S — 35 postanowieniem
z dnia 25 lipca 1983 roku. S —244/83’S

Z uwzglednieniem zmian wprowadzonvch:
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Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 7 maja 1989 r., wpisanych do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 10 wrzesnia 1989 r. Ns. Rej. S — 344/89/S.

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 25 marca 1990 r., wpisanych do Rejesuu Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 17 kwietnia 1990 r. Ns. Rej. S — 152/90/S.

Uchwalg Zebrania Przedstawicieli z dnia 21 kwietnia 1991 r., wpisanvch do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 9 wrzesnia 1991 r. Ns. Rej. $ —439/91/S.

Uchwalg Zebrania Przedstawicieli z dnia 17 lipca 1994 r., wpisanvch do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 5 listopad 1994 r. Ns. Rej. S — 304/94/S.

Uchwalg Nr 5 Zebrania Przedstawicieli z dnia 14 grudnia 1994 r., wpisanvch do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 28 lutego 1995 r. Ns. Rei. S — 9/95/S. | sprostowane postanowieniem
z 17 czerwca 1995 1.

Uchwala Nr 7 Zebrania Przedstawicieli z dnia 15 lutego 1993 r.. wpisanych do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 11 kwietnia 1995 r. Ns. Rej. S — 98/95/S.

Uchwala Nr 4 Zebrania Przedstawicieli z dnia 30 czerwea 1995 r.. wpisanych do Rejestru Sgdowego
postanowieniem Sadu z dnia 28 grudnia 1995 r. Ns. Rej. S — 357/95°S.

Uchwala Nr 9 Zebrania Przedstawicieli z dnia 30 kwietnia 1996 r.. wpisanych do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 29 maja 1996 r. Ns. Rej. S - 140/96/S.

Uchwala Nr 6 Zebrania Przedstawicieli z dnia 9 grudnia 1996 r.. wpisanvch do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 23 grudnia 1996 r. Ns. Rej. S — 376/96/S.

Uchwala Nr 6 Zebrania Przedstawicieli z dnia 26 lipca 1997 r.. wpisanych do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 23 lipca 1997 r. Ns. Rej. S = 210/97/S.

Uchwalg Nr 17 Zebrania Przedstawicieli z dnia 22 kwietnia 1998 r., Uchwala Nr 14/98 Zebrania
Przedstawicieli z dnia 29 listopada 1998 r. wpisanych do Rejestru Sgdowego postanowieniem Sadu
z dnia 17 grudnia 1998 1. Ns. Rej. S — 308/98/S. ;

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 29 kwietnia 1999 r., wpisanych do Rejesuu Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 28 czerwea 1999 r. Ns. Rej. S — 122/99/S.

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 12 maja 2000 r., wpisanych do Rejestru Sadowego
postanowieniem Sadu z dnia 31 lipca 2000 r. Ns. Rej. S -111/00/S.,

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 19 grudnia 2001 r..

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 15 maja 2002 1.,

Uchwaly Zebrania Przedstawicieli z dnia 18 czerwca 2003 r.,

Uchwalg Zebrania Przedstawicieli z dnia 22 czerwca 2004 r.,

Uchwalg Zebrania Przedstawicieli z dnta 28 czerwea 2006 1.

Uchwalg Zebrania Przedstawicieli z dnia 20 czerwea 2007 r.

Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 30 maja 2008 r.
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Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 28 maja 2009 r.

22) Uchwala Zebrania Przedstawicieli z dnia 30 lipca 2009 r.

23y Uchwalami Zebrania Przedstawicieli nr: 8, 9/1. 9/2. 9/3, 9/4 z dnia 12 kwietnia 2011 .
24y Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 8 z dnia 19 kwietnia 2012 r.
23) Uchwata Zebrania Przedstawicieli Nr 12 z dnia 28 maja 2014 r.
26) Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 11 z dnia 21 maja 2015 1.

27y Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 11 z dnia 20 czerwea 20161,
28) Uchwalg Zebrania Przedstawicieli Nr 15 z dnia 10 czerwca 2017 r.
29) Uchwala Zebrania Przedstawicieli Nr 22 z dnia 15 stveznia 2021 1.
30) Uchwala Zebrania Przedstawicieli Nr 9 z dnia 19 listopada 2021 r.
31) Uchwala Zebrania Przedstawicieli Nr 18 z dnia 31 maja 2022 r.

[Zoel
[an

Bank Spéldzielczy dziala pod nazwa: Krakowski Bank Spoéldzielczy. Krakowski Bank Spoldzielczy moze
tez uzywac skrotu: KBS.

“n
(8]

Siedziba Krakowskiego Banku Spéldzielczego jest miasto Krakow.

Krakowski Bank Spoldzielczy prowadzi dzialalnos¢ na terenie Rzeczypospolite] Polskie;.

Krakowski Bank Spéldzielczy moze uruchamiaé i prowadzi¢ oddzialy. filie 1 punkty obslugi klienta.
Strukture organizacyjng Krakowskiego Banku Spéldzielczego tworzy: Centrala Banku w Krakowie.
ktorej podporzadkowane s Oddzialy Banku. Wszysikie oddzialy podporzadkowane sa Centrali
Banku niezaleznie od liczby oddzialéw utworzonych w tej samej miejscowosci. Oddzialom Banku
podporzadkowane sa tworzone w tych oddzialach Filie Banku lub Punkty obstugi klienta.

S S R

s

o
8]

Yoot

Krakowski Bank Spoldzielczy jest bankiem spdtdzielczym prowadzacym samodzielnie 1 samorzadnie
swoja dzialalno$¢ na podstawie ustawy - Prawo bankowe, ustawy o funkcjonowaniu bankow
spoltdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych — w zakresie okreslonym w art. 1 ust. 2 tej
ustawy, ustawy — Prawo spoldzielcze oraz niniejszego Statutu.

Krakowski Bank Spoldzielczy zrzeszony jest w Zwiazku Rewizyjnym i poddaje sig¢ lustracyjnemu
badaniu legalnosci, gospodarnosci i rzetelnosei calosci dzialania na zasadach okreslonvch w Prawie
spoldzielezym.

b

I. CEL,PRZEDMIOT I ZADANIA BANKU SPOLDZIELCZEGO
§4

1. Krakowski Bank Spéidzielezy prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza. Kierujac sie wzgledami
ekonomicznymi i potrzebami zrzeszonych czlonkéw, a takze spoleczno-wychowawcza dla stalego
podnoszenia materialnego i kulturalnego poziomu zycia swych czlonkow.

Krakowski Bank Spoldzielczy prowadzi dzialalno$¢ bankowa na rzecz osob fizycznych. prawnych

1o

-
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oraz jednostek organizacyjnvch nie posiadajacvch osobowosci prawnej. o ile posiadajg zdolncm

prawna.

Czynno$ciami bankowymi wykonywanymi przez Krakowski Bank Spéldzielczy sa:

1) przvimowanie wkladow pienieznych platnych na zadanie lub z nadejsciem oznaczonego terminu
oraz prowadzenie rachunkow tych wkladow,

(%)

2} prowadzenie innvch rachunkow bankowych.
3) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienigznych,
4) udzielanie kredytéw oraz pozyczek pienieznych osobom fizycznym, prawnym i Jednosrl\om

organizacyjnym nie majacym osobowosci prawnej. o ile posiadajg zdolnos¢ prawna.
zamieszkujacym. majacvm siedzibe lub prowadzacym dzialalnos¢ na obszarze dzialania
Krakowskiego Banku Spoldzielczego.
5) prowadzenie operacji czekowych 1 wekslowych.
6) przechowywanie przedmiotdw i papierdw wartosciowych oraz udostgpnianie skrvtek sejfowych.
7y  wvdawanie kart platniczyvch oraz wykonywanie operacji zwigzanych z ich uzyciem.
8) nabvwanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,
9) prowadzenie skupu 1 sprzedazy wartosci dewizowych,
10} udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowvch oraz otwieranie akredytyw.
11) udzielanie pozyczek i kredytow konsumenckich.
12) udzielanie i potwierdzanie poreczei.
13) wykonywanie terminowych operacji finansowych. i
4. Krakowski Bank Spéldzielezy w granicach okreslonych przez ustawe Prawo bankowe obejmuje lub
nabywa akcje i prawa z akcji. udzialy innej osoby prawnej i jednostki uczestnictwa w funduszach
westyeyjnveh.
3. Ponadto Krakowski Bank Spotdzielczy:
1) dokonuje obrotu papierami wartosciowyini,
2) dokonuje na warunkach uzgodnionvch z diuznikiem zamiany wierzytelnosci na skladniki
majatku diuznika, z tvm. ze Bank jest zobowiazany do ich sprzedazy w okresie nie dluzszym niz
5 lat od daty nabycia.
3} nabywa i zbywa nieruchomosci,
4y $wiadczy ushugi konsultacyjno-doradcze w sprawach finansowych,
3) s$wiadczy nastepujace uslugi finansowe: factoring, leasing,
6) prowadzi posrednictwo w zakresie zawierania umow ubezpieczeniowych,
7y $wiadczy uslugi finansowe polegajace na prowadzeniu dzialalnosSci akwizycyjne] na rzecz
otwartych funduszy emervtalnych,
8) swiadczy uslugi finansowe polegajace na posredniczeniu w zakresie dzialalnosci maklerskiej
wykonywanej na rzecz firm inwestycyjnych,
9) $wiadczy ushugi finansowe polegajgce na przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia fub
zbycia jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych.
10) wydawanie $rodkéw identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o uslugach zaufania
oraz identvfikacji elektronicznej. i

i

II. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZK]

L
N

(%]
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7 Krakow, ul. Przy |
2-619-51-72, 12-619-51-78

LML

ondzie 7

Czlonkiem Krakowskiego Banku Spdéldzielczego moze by¢ osoba fizyczna majaca peing zdolnos¢ do
czvnnosci prawnych oraz osoba prawna.

O przyjeciu czlonkéw decyduje Zarzad. najpdzniej w ciagu 3 miesiecy od daty zlozenia pisemne;
deklaracji.. O decyzji Zarzadu zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciggu dwoch
tvgodni od dnia jej powziecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Zainteresowanemu przyshuguje prawo odwotlania sie¢ do Rady Nadzorczej Krakowskiego Banku
Spéldzielczego w ciagu czternastu dni od daty doreczenia mu decyzji odmownej. Rada Nadzorcza
zawiadamia odwolujgcego sie o podjetej decvzji w ciggu trzech miesiecy od daty otrzymania
odwolania 'przez Krakowski Bank Spoldzielczy. Decvzja Rady Nadzorczej jest ostateczna.

Zarzad Banku prowadzi rejestr czlonkéw zawierajacy ich imiona i nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do cztonkow bedacych osobami prawnymi — ich nazwe, siedzibg. numer
wlasciwegb rejestiu). wysokos$é zadeklarowanych 1 wniesionych udzialéw, zmiany tych danych, date
przyjecia W poczet czlonkdw., datg wypowiedzenia czlonkostwa i jego ustania. Czlonek Banku, jego
malzonek i wierzvciel czlonka lub Banku ma prawo przegladac rejestr.

§6

Czlonek ma prawo:

1) braé udzial w Zebraniach Grup Cztonkowskich i Zebraniu Przedstawicieli Krakowskiego Banku
Spoldzielczego.

2) uzyskiwaé od organéw Krakowskiego Banku Spéldzielczego informacje dotyczace dzialalnosci
tego Banku, z wryjatkiem informacji objetych tajemnica bankowa w rozumieniu przepisow
ustawy - Prawo bankowe,

3) otrzymad odpis Statutu i regulamindw. zaznajamiac sie z uchwalami oraz protokolami obrad
organdw Krakowskiego Banku Spoéldzielczego. protokolami lustracji, rocznymi sprawozdaniami
finansowvmi. sprawozdaniami z dzialalnosci Banku oraz umowami zawieranymi przez
Krakowski Bank Spoldzielczy z osobami trzecimi. o ile nie stanowia one tajemnicy bankowgj
stosownie do przepiséw Prawa bankowego.

4y wvbiera¢ i bv¢ wybieranym do organéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego.

5y zglaszaé wnioski dotyczace dzialalno$ci Krakowskiego Banku Spoldzielczego, zadac ich
rozpatrzenia przez wlasciwe organy Krakowskiego Banku Spoéldzielczego 1 informacji o
sposobie ich zalatwienia.

6) korzystaé z uchwalonego przy dokonywaniu podzialu nadwyzki bilansowej - oprocentowania
kwot wplaconych na udzialy,

7y do Kkorzystania z innych form pomocy $wiadczonych przez Krakowski Bank Spoldzielczy
w zakresie jego statutowej dzialalnosel.

8) uczestniczy¢ w posiedzeniach organdéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego w trakcie
rozpatrywania spraw bezposrednio jego dotyczacych.

Krakowski Bank Spéldzielczy moze odmowi¢ czlonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami

trzecimi. o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3). jezeli naruszaloby to prawa tych osob lub jezeli istnieje

uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem

Banku i przez to wyrzadzi Bankowi znaczna szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie.

Czionek. ktéremu odmoéwiono wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi. moze zlozyv¢

wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Krakowskiego Banku Spéldzielczego do

udostepnienia tych uméw. Wniosek nalezy zlozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia
czlonkowi pisemnej odmowy.
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Czlonek ma obowigzek:

1)

2)

()

+4)

[

wplaci¢ wpisowe i zadeklarowanyv(e) udzial(y) w terminach przewidzianych w § 8,

przestrzega¢ przepisy prawa. postanowienia Statutu i opartych na nim regulaminéw oraz uchwal
organow Krakowskiego Banku Spoéldzielczego.

troszczyé sie o dobro Krakowskiego Banku Spéldzielczego 1 jego rozwéj. dba¢ o poszanowanie
i pomnazanie jego majarku. zapobiega¢ marnotrawstwu i dzialaniu na szkode Krakowskiego Banku
Spoldzielczego, uczestniczy¢ w realizacji jego zadai starutowych., '
zawiadamia¢ pisemnie Krakowski Bank Spoldzielczy o kazdorazowej zmianie danych osobowych
zawartych w deklaracji. :

L
o0

Czlonek obowiazany jest wplaci¢ wpisowe 20.- z! i zadeklarowac¢ co najmniej jeden udzial.
Wysokos¢ jednego udziatu wynosi 61.- zI. Czlonek bedacy osoba prawna obowigzany jest wplaci¢
wpisowe w kwocie 200 zl i zadeklarowac co najmniej 10 udzialow.

Czionek moze posiadaé wiekszg ilo$¢ udzialdw, kidre przed wplaceniem powinien pisemaie
zadeklarowac.

Udzial powinien byé wplacony od razu w wymaganej wysokosci. a nastepne udzialy w chwili ich
zadeklarowania.

Czlonek nie wplacajacy udzialdw w tenminie w wymagane] Statutern wysokosci moze by¢
z Krakowskiego Banku Spéldzielczego wvkreslony.

§9

Wszyscy czlonkowie maja rowne prawa i obowigzki bez wzgledu na ilos¢ zadgklarowanych
udzialow.

Czlonek Krakowskiego Banku Spéldzielczego uczestniczy w pokrywaniu strat Banku do wysokosci
zadeklarowanych udzialow.

Czlonek Banku moze wypowiedzie¢ udzialy objete ponad liczbe udzialow. ktorych zadeklarowania
wymaga Statut obowiazujacy w chwili wypowiedzenia. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane
w formie pisemnej pod rvgorem niewaznosci. Wypowiedzenie moze nastapic w kazdvm czasle.
Okres wypowiedzenia wynosi trzy miesiace ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Czlonek Banku przed ustaniem czlonkostwa nie moze zada¢ zwrotu wplat na udzialy,; z wyjatkiem
wplat przekraczajacych liczbe udzialow, ktorych zadeklarowania wymaga Statut obowigzujacy
w chwili zadania zwronu. i
Czlonek Banku nie moze zadaé zwrotu wplat przekraczajacych liczbe udzialow. kidrych
zadeklarowania wymaga Stamut obowiazujacy w chwili zadania zwrotu, przed uplywem okresu
wypowiedzenia udzialow. Zwrot wplat na te udzialy nastgpuje w ciggu miesigca od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok. w ktérym uplynat termin wypowiedzenia udzialow
poprzez przekazanie srodkéw pienieznych na rachunek wskazany przez czlonka Banku w zlozonym
wypowiedzeniu lub, w przypadku czionka bedacego osobg fizyczng réwniez poprzez wyplate
gotdwkowa w kasie Banku. Zwrot tych wplat nie moze nastapi¢. w przypadku gdy udziaty czlonka
zostalv przeznaczone na pokrycie strat Banku.
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Postanowiénia ust. 4 i ust. 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku wykluczenia. wykreslenia lub
skreslenia czionka Banku.

Czionek mioze, w deklaracji przystapienia do Krakowskiego Banku Spéldzielczego lub w pisemnym
o$wiadezehiu zlozonym Bankowi. wskazac osobe, ktorej po jego $mierci Bank jest obowigzany
wyplaci¢ udzialy oraz inne naleznoéci zwiazane z udzialami. Udzialy oraz naleznosci te nie wehodza
do spadku‘ po zmarlym czlonku. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania udzialéw i naleznosci
moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwolane przez cztonka Banku.

Udzialy wiKrakowskim Banku Spéldzielczym sa niezbywalne.

§ 9a

Zarzad Krakowskiego Banku Spoéldzielczego jest uprawniony do wstrzymania albo ograniczenia

zwrotu wplat na udzialy.

Podejmujgc decyzje, o Krérej mowa w ust. 1. Zarzad Banku zwraca uwage w szczegolnosci na:

1) ogélna sytuacje Banku pod wzgledem finansowym. plynnosciowym oraz pod wzgledem
wyplacalnosci:

2)

wymogi w zakresie funduszy wilasnych. o ktérvch mowa w art. 92 ust. 1 rozporzadzenia wr
575/2013. wymogi nalozone na podstawie art. 138 ust. 1 pkt 2 i 2a ustawy — Prawo bankowe,
oraz wymog, o ktorym mowa w art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze
makroostroznosciowym nad systemem finansowvm i zarzadzaniu kryzysowym w systemie
finansowvm (Dz. U. poz. 1513).
Wstizvinanie albo ograniczenie zwrotu wplat na udzialy nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu.
Zarzad informuje czlonkéw zadajacych zwrotu wplat na udzialy o podjetej uchwale w drodze
pisemnych zawiadomien w terminie 30 dni od daty podjecia uchwaly oraz poprzez wywieszenie
informacji‘w siedzibie Banku. Przepisu art. 32 ustawy - Prawo spoldzielcze nie stosuje sie.
W przyvpadku ustania przestanek bedacych podstawa wstrzymania albo ograniczenia zwrotu wplat na
udzialy Zarzad Banku moze dokonaé wyplat czionkom zadajacym zwrotu wplat na udzialy. Zwrot
wplat na te udzialy nastgpuje w ciagu miesiaca od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego z
rok. w ktorvm ustaly przestanki, o kiérych mowa w zdaniu pierwszym poprzez przekazanie srodkow
pienieznych na rachunek wskazany przez czlonka Banku w zlozonym zadaniu zwrotu wplat na
udzialy. Zwrot wplat na udzialy nie moze nastapic w przypadku, gdy udzialy zostaly przeznaczone na
pokrycie strat Banku.
Postanowienia ust. 1-4 oraz postanowienia § [l statutu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
wykluczenia, wykreslenia fub skreslenia czionka Banku.

§ 10

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) pisemnego wypowiedzenia zloZonego Zarzadowi Krakowskiego Banku Spoldzielczego. przv
czym okres wypowiedzenia wynosi trzy miesiace ze skutkiem na Kkoniec miesigca
kalendarzowego.

[S%]

wvkluczenia. ktore moze nastapi¢ w wypadku, gdy z winy umysinej czlonka lub z powodu
razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Krakowskiego Banku Spéldzielczvm nie da sie
pogodzi¢ z postanowieniami statutu Banku lub dobrymi obyczajami. na skutek:

a) udowodnionego dzialania na szkode Krakowskiego Banku Spoldzielczego.

b) s$wiadomego. uporczywego naruszania postanowiefl statutu.

(o)
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h

6.

¢) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popetnienie przestgpstwa przeciwko mieniu.
wykre$lenia z rejestu czlonkoéw na skutek niewykonywania statutowych obowigzkow z
przyvczyn przez cztonka nie zawinionych. a to:

(V]

a) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych (prawo do samodzielnego zarzadzania swym
majatkiem).
by urraty innych warunkéw wvmaganych dla uzyskania czionkostwa w I\mkm\ skim Banku
Spoldzielezym,
¢) nie wplacenia w terminie udzialéw.
4y skredlenia z rejestru czionkdw:
a) osoby fizycznej w przypadku $mierct,
b) osoby prawnej w przypadku utraty osobowosci prawne;.
Za date wystgpienia czlonka uwaza sie nastepny dziei po uplywie okresu wypowiedzenia i z tvm
dniem skresla sie go z rejestru czlonkow Krakowskiego Banku Spoldzielczego. :
Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaly o wykluczeniu lub wykredleniu powinna zapoznac sig
z wyjasnieniami zainteresowanego czlonka. Rada Nadzorcza zawiadamia czionka o podjeciu
uchwaly w sprawie wykluczenia lub wykreslenia na pidmie wraz z uzasadnieniem. Uzasadnienie
powinno w szczegdlnosci przedstawiac¢ motrywy, ktorymi kierowala sie Rada Nadzorcza uznajac., ze
zachowanie czlonka wyczerpuje przesianki wykluczenia albo wykredlenia okredlone w statucie.
Zawiadomienie powinno bvé wyslane listem poleconym w ciggu czternastu dni od daty podjecia
przez Rade uchwaly w sprawie wykluczenia lub wykreélenia. Zawiadomienie zwrocone na skutek nie
zgloszenia przez czlonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng doreczenia.

1) Wykluczonemu lub wykreslonemu przystuguje prawo: .

a) odwolania sie na pismie do Zebrania Przedstawicieli w ciggu 4 tvgodni od dnia dorgczenia
czlonkowi uchwaly wraz z uzasadnieniem albo !

b) zaskarzenia uchwaly Rady Nadzorczej do sadu w terminie 6 tyvgodni od dnia doreczenia
czlonkowi uchwaly z uzasadnieniem. a w przypadku bezskutecznego uplywu terminu do
rozpatrzenia odwolania przez Zebranie Przedstawicieli, od dnia w ktorym odwolanie
powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.

2y Czlonkowi odwohijacemu sie od uchwaly Radv Nadzorczej w sprawie wykluczenia lub
wykreslenia do Zebrania Przedstawicieli, przystuguje prawo obecnosci na jego obradach przy
rozpatrywaniu tego odwolania oraz popierania odwolania. Odwolujacy sie powinien by¢
zawiadomiony o terminie Zebrania Przedstawicieli pod wskazanym w odwolaniu adresem. co
najmniej na 14 dni przed tym terminem.

3)  Wrykluczenie albo wvkreslenie staje sie skuteczne z chwila: i

a) bezskutecznego uplvwu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczej. chyba
ze czionek przed uptywem tego terminu wnidst odwolanie od uchwaty Rady Nadzorczej do
Zebrania Przedstawiciell,

b) prawomocnego oddalenia przez sad powdédztwa o uchylenie uchwaly Rady ! \hdzmcze|
Odwolanie powinno byé rozpatrzone przez najblizsze Zebranie Przedstawicieli; w terminie
okreslonym w § 13 ust. 4. W razie nieobecnoéci na Zebraniu Przedstawicieli wykluczonego lub
wykreslonego czlonka Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ go pisemmie o uchwale Zebrania
Przedstawicieli w ciggu czternastu dni od daty Zebrania Przedstawicieli.

Czlonka zmarlego skreéla sie z rejestru cztonkéw Krakowskiego Banku Spoldzwlczeoo ze skutkiem
od dnia. w ktérym nastapila Smier¢. i
Spadkobierca zmarlego czlonka Krakowskiego Banku Spéldzielczego dziedziczy udzialy, jezeli jest

-
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cztonkiem Krakowskiego Banku Spéldzielczego lub zlozyi deklaracje przystapienia do Banku.
Jezeli spadkobiercow jest wiecej niz jeden. powinni oni wskazac jednego sposrod siebie. ktory bedzie

wykonywal uprawnienia wynikajace z udzialéow.

[ore}

9. Spadkobietcy dziedziczacemu udzialy przysiuguje roszczenie o przyjecie w poczet czlonkéw Banku
bez obowigzku wniesienia wpisowego. Przyjecie w poczet czlonkéw nastepuje ze skutkiem od dnia
smierci spadkodawcy. W razie odmowy przyjecia w poczet czlonkdw, a takze w razie niezlozenia
deklaracji przystapienia do Banku przez spadkobierce Bank na zgdanie spadkobiercy wyplaci
rownowartosé przypadajacych mu udzialow zmarlego czlonka w ciagu miesiaca od dnia zlozenia
zadania. ale nie weczedniej niz po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok. w Kktorym
zaistniaty przestanki do wyplaty poprzez przekazanie $rodkéw pienieznych na rachunek wskazany
przez spadkobierce w pisemnym zgdaniu lub. w przypadku spadkobiercy bedacego osoba tizyczna
réwniez poprzez wyplate gotowkowsg w Kasie.

10. Cztonka -'osobe prawng skresla sie z rejestru czlonkéw ze skutkiem od dnia ustania osobowosci
prawnej.

§ 11

Rozliczenie z bylym czlonkiem z tytulu wplaconych udzialéw oraz ich zwrot nastepuje w ciagu miesiaca
od dnia zatwiefdzenia przez Zebranie Przedstawicieli sprawozdania finansowego za ten rok. w Ktorym
czlonek przestal naleze¢ do Krakowskiego Banku Spoldzielczego na rachunek wskazany przez czlonka
Banku w piseminym Zadaniu wyplaty lub, w przypadku cztonka bedacego osoba fizyczng rowniez poprzez
wyplate gotéwkowa w kasie. Z uplywem wymienionego okresu roszczenia bylego czlonka z tego tytuiu
staja sie wvmagalne. Krakowski Bank Spéldzielezy moze potraci¢ przy wyplacie udzialow swoje
roszezenia z tvtulu czynnosei wehodzacych w zakres jego statutowej dzialalnosci. Wyplata, o ktorej mowa
w zdaniu pierwszym nastepuje po uprzednim uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego w
trvbie okreslonym w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwea 2013 1w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycvinveh
zmieniajacym rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz.U. L 176 2 27.6.2013, str. 1 — 337).

Roszczenia o wyplate udzialow oraz udzialu w nadwyzce bilansowej ulegaja przedawnieniu z uplywem
lat wrzech.

o]
—
LV

I.  Od uchwal w sprawach miedzy czlonkiem a Krakowskim Bankiem Spoldzielczym czlonkowi

przvsluguje prawo wniesienia odwolania:
1) od uchwaly Zarzadu - do Rady Nadzorczej,
2) od uchwaly Rady Nadzorczej - do Zebrania Przedstawicieli.

2. W kazdym przypadku odwolanie przyshuguje tvlko do jednego organu Krakowskiego Banku
Spoldzielezego i moze by¢ wniesione w ciagu czterech tygodni od daty otrzymania pisemnego
zawiadomienia o uchwale Zarzadu lub Rady Nadzorczej Krakowskiego Banku Spoéldzielczego.
Zawiadomienie powinno zawiera¢ pouczenie o prawie odwolania si¢ od uchwaly z podaniem organu.
do krorego przyshuguje odwolanie, terminu jego wniesienia i wynikajacych z § 14 skutkow nie
zlozenia odwolania lub nie zachowania terminu jego wniesienia.

https://sow-krs.ms.gov.pl/sow/éprawa/orzecznictwo/sprawyWReferacie.jsf 8/25



21.09.2022, 12:14 PDF.js viewer

(%]

[ £%]

2

Organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwolanie wniesione po uplywie wymienionego w ust. 2

terminu, jezeli opdznienie nie przekracza szesciu miesiecy. a odwolujacy usprawiedliwit je

wyjgtkowymi okolicznosciami.

Odwolanie powinno byc rozpatrzone:

1) na najblizszvm posiedzeniu Rady. nie pozniej jednak niz w ciqgu trzech miesiecy od datv
otrzvmania odwotlania przez Krakowski Bank Spoldzielczy.

2) na najblizszvm Zebraniu Przedstawicieli, nie pézniej jednak niz w ciagu d\\umstu miesiecy od
dary otrzymania odwolania przez Krakowski Bank Spoéldzielczy.

Krakowski Bank Spoldzielczy obowiazany jest doreczy¢ odwolujacemu sie odpisy udm aly organu

odwolawczego wraz z uzasadnieniem w terminie dwoch tvgodni od daty podjecia uchwaly.

§ 14

Postanowienia statutu o postepowaniu wewnatrzspoldzielczym nie ograniczajg dochodzenia przez
czlonkéw ich praw na drodze sadowej. W wypadku zaskarzenia przez czlonka uchwaly
w postepowaniu wewngtrzspoldzielezym i sadowym, postepowanie wewnatrzspoldzielcze ulega
umorzeniu.

Whiesienie odwolania od uchwal organdéw Krakowskiego Banku Spoéldzielczego powodujz
zawieszenie biegu przedawnienia lub termindéw zawitych do dnia zakonczenia postepowania
wewngtrzspéldzielczego. jednak przez okres nie diuzszy niz rok od dnia, w kiorym organ
odwolawezy powinien rozpatrzy¢ odwolanie.

ORGANY KRAKOWSKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO

L
[a—
N

Organami Krakowskiego Banku Spoldzielczego sa:

1y Zebranie Przedstawiciell,

2) Rada Nadzorcza (zwana dalej .. Rada”).

3) Zarzad,

4) Zebrania Grup Czlonkowskich.

Wyborv do organdéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego dokonywane sg w glosou aniu tajnym
sposrod nieograniczonej liczby kandvdatow. Odwolanie czlonka organu nastept!ue takze w
glosowaniu tajnym. :

Czlonkiem organu Krakowskiego Banku Spoéidzielczego moze by¢ wylacznie Lzlonek Banku
Spoldzielczego, a w przvpadku cztonka - osoby prawnej, pelnomocnik tej osoby.

ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI - WALNE ZGROMADZENIE
$16

Walne Zgromadzenie Krakowskiego Banku Spodldzielczego zostaje zastgpione przez Zebranie
Przedstawicieli. Jezeli liczba czlonkéw Banku Spéldzielczego zmniejszy sie ponizej trzystu 0sob -
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Zebranie Przedstawicieli zastgpione zostaje przez Walne Zgromadzenie. Do Walnego Zgromadzenia
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stosuje sie  odpowiednio przepisy Statutu dot. Zebrania Przedstawicieli 1 przepisy Prawa
spoldzielczego.

2. Zebranie Przedstawicieli jest najwyzszym organem Krakowskiego Banku Spoldzielczego. jego

kadencja trwa 4 lata.

()

Do wylaczitej wlasciwosci Zebrania Przedstawicieli nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dzialalnosci gospodarczej oraz spolecznej i Kulturalne

Krakdwskiego Banku Spéidzielczego.

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie:

S)
2)
10}

11y
12)

,...
23

14y
15)
16)

a) sprawozdania finansowego za rok obrotowy. sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci w roku
obrotowvm, oraz udzielania czionkom Zarzadu absolutorium.

b) sprawozdania z dzialalnosci Rady za okres sprawozdawczy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wvkonania jej funkcji kontrolnvch, oraz podejmowanie uchwal co do
wnioskow czlonkow Krakowskiego Banku Spéldzielczego, Rady lub Zarzadu w tych
sprawach.

podejmowanie uchwat w zwigzku z ocena polustracyjna dzialalnosci Krakowskiego Banku

Spotdzielczego.

podejinowanie uchwal w przedmiocie podzialu nadwyvzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat.

podejmowanie uchwal w sprawie zbvcia nieruchomoéci. zbyeia zakladu lub innej wyodrebnionej

jednostki organizacyinej,

oznaczenie najwyzszej sumy zobowiazan jaka Krakowski Bank Spéldzielczy moze zaciagnac.

wybidranie delegatéw na zjazdy Zwiazku Rewizyvjnego. w ktérym Krakowskiego Bank jest

ZIZeSZONnY.

uchwalanie zmian statutu.

rozpatrywanie w postepowanin wewnatrzspoldzielezym odwolan od uchwal Rady.

decvdowanie o tworzeniu funduszow przewidzianyveh w systemie ekonomiczno - finansowyvm

Krakowskiego Banku Spéldzielczego.

podejmowanie uchwal o polaczeniu. podziale i likwidacji Krakowskiego Banku Spoldzielezego.

rozpatrywanie sprawozdan z realizacji wnioskow zgloszonvch na Zebraniach Grup

Czlonkowskich oraz wnioskéw innych organdéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego

zgloszonvch na Zebranie Przedstawicieli,

zatwierdzanie regulaminu pracy Rady.

uchwalanie regulaminu obrad Zebrania Przedstawicieli.

wvbieranie 1 odwolywanie czionkéw Rady Nadzorczej.

podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do innych organizacji gospodarczych oraz

wystepowania z nich.

podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia dokonywanej przez Rade Nadzorczg oceny

stosowania zasad ladu Korporacyjnego w Banku,

podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia dokonywanej przez Radg Nadzorcza ocenv

funkcjonowania politvki wynagradzania w Banku,

dokonvwanie oceny odpowiedniosci czionkow Rady Nadzorczej Banku.

§ 17

1. W Zebraniu Przedstawicieli czlonkowie Krakowskiego Banku Spéldzielczego biora udzial osobiscie

fub

przez pelomocnikoéw. Osobv prawne biora udzial w Zebraniu Przedstawicieli przez

10
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ustanowionvch w tym celu pelnomocnikéw. Pelnomocnik nie moze zastepowac wiecej niz jednego
czlonka. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piémie pod rygorem niewaznosci i dolaczone do
protokotu Zebrania Przedstawicieli. Czlonek Zarzadu Krakowskiego Banku Spoldzielczego nie moze
bv¢ pelnomocnikiem na Zebraniu Przedstawicieli. Pracownik Krakowskiego Banku Spoldzielczego
moze by¢ pelnomocnikiem na Zebraniu Przedstawicieli.

Kazdv uprawniony do brania udzialu w Zebraniu Przedstawicieli ma prawo jednego giosu. Czionek
ma prawo korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z ktorych
ponmocy korzysta czlonek. nie sa uprawnione do zabierania glosu.

W Zebraniu Przedstawicieli majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstaw mele Krajowe]
Rady Spoldzielczej oraz Zwiazku Rewizyjnego kidrego Bank jest cztonkiem.

W Zebraniu Przedstawicieli moga uczestniczy¢ rowniez inne zaproszone osoby.

[P oe)
ot
(o]

Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonuja czlonkowie sposrod siebie na
zebraniach Grup Czlonkowskich w stosunku ustalonym przez Rade Krakowskiego Banku
Spoldzielczego, proporcjonalnie do liczby czionkéw przynalezacych do poszczegdlnyeh Grup.
Ogdlna liczba przedstawicieli na Zebrania Przedstawicieli nie moze by¢ mniejsza niz pigcdziesiat
0s0b.

Wvybrani przedstawiciele sprawuja swoje mandaty przez okres 4 lat od czasu ich wyboru. Delegaci
wybrani w trakcie kadencji sprawuja mandaty do czasu jej zakonczenia.

W Zebraniu Przedstawicieli biorg udzial czlonkowie Rady i Zarzadu oraz osoba kieryjaca biezaca
dzialalnoscig Krakowskiego Banku Spoldzielczego.

W Zebraniu Przedstawicieli moga uczestniczy¢ poza osobami wymienionymi w § 17 ust. 3 takze
cztonkowie Krakowskiego Banku Spéldzielczego nie bedacy przedstawicielami. Osoby te nie biora
udzialu w glosowaniu.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Przedstawicielem na Zebranie szedsta\\ icieli.

§19

Zebranie Przedstawicieli zwolywane jest przez Zarzad. przynajmniej raz w roku, najpozniej do 30

czerwca.

Zebranie Przedstawicieli powinno zosta¢ zwolane ponadto na zadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) przyvnajmniej jednej dziesiatej liczby czlonkdw, nie mniej niz trzech czionkow Isml\o“ skiego

Banku Spoldzielczego :

3) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli : i

4) Zebrai Grup Czlonkowskich obejmujacych co najmniej 1/5 ogdlnej liczby czionkow
Krakowskiego Banku Spdidzielczego.

Przvnajmniej na czternascie dni przed rerminem Zebrania Przedstawicieli Zarzad:

1) zawiadamia pisemnie wszystkich przedstawicieli, Krajowa Rade Spoldzielczg 1 Zwigzek
Rewizyjny o czasie. miejscu i porzadku obrad.

2) wywiesza w lokalu Krakowskiego Banku Spoldzielczego i w lokalach jego placowek oraz
w miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczania oglosze na terenie dzialania
Krakowskiego Banku Spéldzielczego zawiadomienia o zwolaniu Zebrania Przedstawicieli.
podajac w nich czas. miejsce 1 porzadek obrad. :

11
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§20

1. Porzadek Zebrania Przedstawicieli ustala Zarzad. Przy opracowywaniu porzadku obrad Zebrania
Przedstawicieli Zarzad powinien uwzgledni¢ wnioski zgloszone na Zebraniach Grup Czlonkowskich.
Uprawnieri do zadania zwolania Zebrania Przedstawicieli w mysl postanowien § 19 ust. 2 moga

[BS)

zada¢ zamieszcezenia oznaczonyvch spraw na porzadku obrad kazdego Zebrania pod warunkiem

pisemnego ich zgloszenia co najmniej na dziesie¢ dni przed terminem Zebrania Przedstawiciell.

O uzupehiieniu porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli Zarzad obowiazany jest powiadomic

pisemnie wymienionveh w § 19 ust. 3 pkt 1 co najmniej na pie¢ dni przed terminem Zebrania

Przedstawicieli.

4. Sprawozdanie finansowe powinno byé wylozone w lokalu siedziby Krakowskiego Banku
Spéldzielczego co najmniej na czternascie dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli. na ktorym
ma by¢ rozpatrywane.

(]

§ 21

1. Zebranie Przedstawicieli jest zdolne do podejmowania prawomocnyvch uchwal bez wzgledu na liczbe
obecnvch na Zebraniu przedstawicieli.

[§5]

Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci glosow dla podjecia uchwaly przez Zebranie Przedstawiciell
uwzglednia sie tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

Uchwaly fia Zebraniu Przedstawicieli zapadaja zwykla wiekszoscig glosow w glosowaniu jawny.
a na zadanie jednej piatej obecnych - w glosowaniu tajuvm chyba, ze Prawo spoldzielcze lub statut
wyvmagaja kwalifikowane] wiekszosci glosow.

(2

4. Wyboru czionkéw Rady Zebranie Przedstawicieli dokonuje w glosowaniu tajnym przy zachowaniu
postanowien § 15 ust. 2.

(9]

Zmiana statutu, odwolanie czlonka Rady przed uplywem kadencji wymaga podjecia uchwaly
wigkszoscig 2/3 oddanyeh glosow.

6. Uchwaly na Zebraniu Przedstawicieli mogg by¢ podejmowane jedynie w sprawach objetvch
porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci czlonkéw w sposéb 1 w terminach okreslonyeh w § 19
ust. 3iw § 20 ust. 3.

Uchwaly Zebrania Przedstawicieli obowiazuja wszystkich czlonkéw oraz wszystkie organy
Krakowskiego Banku Spoldzielczego.

Uchwala sprzeczna z ustawg jest niewazna.

0

9. Kazdy z czlonkéw lub Zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie uchwaly sprzeczoej
z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzacej w interesy Krakowskiego Banku
Spoldzielczego albo majacej na celu pokizywdzenie jego czlonkéw. jednakze prawo zaskarzenia
uchwaly w sprawie wykluczenia lub wykreslenia przysluguje wylacznie czlonkowi wykreslonemu
albo wykluczonemu.

10. Jezeli Zarzad wytacza powddztwo, Krakowski Bank Spéldzielczy reprezentowany jest przez
peinomocnika ustanowionego przez Rade Nadzorcza.

ot
-

Powddztwo o uchylenie uchwaly Zebrania Przedstawicieli powinno by¢ wniesione w ciggu szesciu
tvgodni od dnia odbycia Zebrania Przedstawicieli, jezeli zas powddztwo wnosi czlonek nieobecny na
skutek jego wadliwego zwolania. pow6dztwo wnosi sie w ciagu szesciu tygodni od dnia powziecia
wiadomosei przez tego czlonka o uchwale. nie pézniej jednak niz przed uplywem roku od dnia
odbvcia Zebrania Przedstawicieli. Jezeli ustawa lub Statut wymagaja zawiadomienia czlonka o
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uchwale. termin szesciotvgodniowy biegnie od dnia zawiadomienia dokonanego w sposob wskazany
w Statucie.

12. Orzeczenie sgdu ustalajace nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaly Zebrania Przedstawicieli badz
uchylajace uchwale ma moc prawna wzgledem wszystkich czlonkéw Krakowskiego Banku
Spoldzielczego oraz jego organow.

Zebranie Przedstawicieli otwiera przewodniczacy lub czlonek Prezydium Rady. Zebranie Przedstawicieli
wybiera sposrod Przedstawicieli przewodniczacego obrad, sekretarza i dwoch czlonkow Prezydium
Zebrania. Przewodniczacym i sekretarzem obrad Zebrania Przedstawicieli a takze czlonkiem jego
Prezydium nie moze by¢ czlonek Zarzadu oraz osoba kierujaca biezaca dziatalnoscia gospodércza Banku.

§23

1. Z obrad Zebrania Przedstawicieli sporzadza sie protokol. ktory w szczegodlnosci powinien zawierac:
dane wykazujgce zdolnoé¢ Zebrania Przedstawicieli do podejmowania uchwal. porzadek obrad.
podana zwiezle istotng tre$¢ dyskusji. dokladne brzmienie podjetych uchwal z okresleniem sposobu
ich podjecia i podaniem szczegélowvch wynikéw glosowania. Protokél podpisuja przewodniczacy
1 sekretarz Zebrania Przedstawicieli.

2. Protokoly powinny bvé przechowywane przez okres wymagany przepisami o przechowywaniu akt.
nie maiej niz dziesied lat.

RADA NADZORCZA

L

24

1. Rada nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ Krakowskiego Banku Spéldzielczego. ;
2. Do zakresu dzialania Rady nalezy:
) wybieranie i odwolywanie w glosowaniu tajnym czlonkow Zarzadu, w tym pxezesa 1 jego
zastepcow,
2) uchwalanie planéw gospodarczvch 1 programéw dzialalnosci spolecznej 1 Kulturalne;
Krakowskiego Banku Spdldzielczego.
3) nadzorowanie i kontolowanie dziatalnosci Krakowskiego  Banku  Spoldzielczego.
a w szczegolnosel:
a) analizowanie przebiegu realizacji planéw. badanie okresowych i rocznych sprawozdan oraz
rocznych zamknie¢ rachunkowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Krakowski Bank Spoldzielezy jego zadan
spoteczno - wychowawezych 1 finansowo - kredytowych,
¢) kontrolowanie stanu majatkowego i gospodarnosci Krakowskiego Banku Spoidzxeluzeoo
d) uczestniczenie w lustracjach. rozpatrywanie ocen dziatalnosci Krakowskiego Banku
Spoldzielezego i wvdanych na ich podstawie zalecen polustracyjnych oraz podejmowanie
odpowiednich uchwat i przedkladanie ich na Zebraniu Przedstawiciell.
e) przeprowadzanie konwoli prawidlowosci podejmowania przez Zarzad uchwal oraz
wykonania przez Krakowski Bank Spdldzielczy uchwal jego organdw oraz zalecen

13

https://sow-krs.ms.gov.pl/sow/sprawal/orzecznictwo/sprawyWReferacie jsf 13/25



21.09.2022, 12:14 ' PDFjs viewer

(%)

o

polustracyjnych.

f)  Kontrolowanie sposobu zalatwiania przez Zarzad reklamacji na dzialalnos¢ Krakowskiego
Banku Spéldzielczego. wnioskéw organdw Banku iposzezegdlnych jego czlonkdw.
a w razie gdy wnioski te dotycza dzialalnosci Rady - bezposrednie ich rozpatrywanie,

g) Kontrolowanie przestrzegania przez Krakowski Bank Spoétdzielczy praw czlonkow.

4) skladanie Zebraniu Przedstawicieli sprawozdan zawierajacych w szczegoélnosci wyniki kontroli
i ocene sprawozdania finansowego oraz Zebraniom Grup Czlonkowskich ocene dzialalnosci
Krakdwskiego Banku Spéldzielczego.

3) kontrolowanie dzialalnosci oddzialow, filii i punktéw obstugi klienta,

6) podejmowanie uchwal w sprawach:

a) tworzenia i likwidowania oddzialow,

b) nabywania nieruchomosci.

¢) obciazenia nieruchomosci.

7) Zatwierdzanie struktury organizacvinej Krakowskiego Banku Spoldzielczego,
8) rozpatrywanie zlozonych do Rady odwolan oraz skarg na dziatalnos¢ Zarzadu.

9) podejmowanie uchwal co do wszelkich czynnosci prawnych dokonywanych migdzy Krakowskim
Bankiem Spoldzielczym a czlonkiem Zarzadu oraz reprezentowanie Krakowskiego Banku
Spoéldzielezego przy tych czyvnnosciach.

10) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranvch na Zebranie Przedstawicieli przez poszczegolne
Zebrania Grup Czlonkowskich,

11) podejmowanie uchwal o wykluczeniu czlonkéw z Krakowskiego Banku Spoldzielczego
1 0 wykresleniu z rejestru czlonkow,

12} reprezentowanie przed sadem Krakowskiego Banku Spoéldzielczege w postepowaniu sadowym
w przypadkach przewidzianych w ustawie,

13) podejmowanie uchwal w sprawach przystepowania do organizacji spolecznvch oraz
wystepowania z nich.

14y wybdr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego.

15} sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem ladu wewnetrznego w Krakowskim Banku
Spoldzielezym oraz ocena jego adekwatnodci i skutecznosci. a takze ocena przestrzegania
zasad fadu korporacyjnego w Banku,

16) nadzorowanie wdrozenia i stosowania oraz ocena funkcjonowania polityki wynagradzania w
Banku.

17) dokonvwanie oceny odpowiedniosci czlonkow Zarzadu Banku.

18) zatwierdzanie plandw naprawy oraz ich aktualizaciji.

Rada na wniosek Zarzadu podejmuje uchwaly w sprawie wielkosci srodkéw na wynagrodzenia

w ramach posiadanych mozliwosci finansowych stosownie do potrzeb.

Czlonkéw Rady powoluje i odwoluje Zebranie Przedstawicieli, uwzgledniajac ocene spelniania
wymogow, o ktérvch mowa w ust. 6. Kadencja Rady jest rowna kadencji Zebrania Przedstawicieli i
konczy sie wraz z uplywem kadencji Zebrania Przedstawicieli. Po uplywie kadencji czionkowie Rady
moga bvé wvbierani ponownie. Wybér czionkéw Rady nastepuje na pierwszvm Zebraniu
Przedstawicieli rozpoczynajacym nowa kadencje w liczbie do 12 o0sob sposrod czlonkow
Krakowskiego Banku Spoéldzielczego.

Przed uplywem kadencji czlonek Rady moze by¢ odwolany wiekszoscia 2/3 glosdw przez organ.

14
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ondzie 7

/
5>19-51-78

ktéry go wybral.
3. Udzial w Radzie Nadzorczej pracownikéw bedacvch czlonkami Krakowskiego Banku
Spoldzielezego nie moze przekroczy¢ 15 jej skladu.
4. W sklad Radv Nadzorczej nie mogg wchodzié¢ osoby bedace pelnomocnikami Zarzgdu oraz osoby
pozostajace z czlonkami Zarzadu w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokre\k-’ieﬁstwa tub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

‘N

W sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby zajmujgce stanowiska  kierownicze
w Krakowskim Banku Spoéldzielezym. czyli osoby podlegajace bezposrednio czlonkom Zarzadu.
a w szczegdlnoéci osoby zajmmjace stanowisko gléwnego ksiegowego i dyrektora oddziahu.

6. Czionkowie Rady Nadzorczej powinni odpowiada¢ wymogom okreslonym we wiasciwych
przepisach prawa, w tym przepisach ustawy Prawo bankowe, a w szczegolnosci posiada¢ wiedze.
umiejeosci i doswiadczenie odpowiednie do pelionych przez nich funkeji 1 powierzonych im
obowiazkéw oraz dawad rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

26

(o)

1. W celu organizowania pracy Rada wylania Prezydium. Prezvdium skiada si¢ z przewodniczacego
Rady. od jednego do dwdch jego zastepcdw i sekretarza. Prezydium kieruje pracami Rady.

2. Rada moze rowniez wybra¢ Komisje lub Komitety. Rada w szczegdélnosci moze powola¢ Komisje
Rewizyjna.

(V%)

Jezeli zachodzi potrzeba. Rada moze korzysta¢ z ustug oséb posiadajacych odpowiednig wiedze

specjalistyezna lub ktéryeh opinie sg istotne w odniesieniu do danego zagadnienia oraz zapraszac ich

do udzialu w posiedzeniach lub pracach przygotowawczych Rady i poszczegdlnych: Komisji lub

Komitetow.

4. W Banku dziala Komitet Audytu, powolywany przez Rade sposrdd jej czlonkdéw w glosowaniu
tajnvm.

3. Komitet Audvtu dziata zgodnie z Regulaminem dziatania Komitetu Audyt uchwalonym przez Rade
Nadzorczg. i

6. Rada moze zdecydowaé o powierzeniu Radzie pelnienia funkcji Komitetu Audyt. W takim wypadku

nie stosuje sie postanowien ust. 5 —6.

27

s

Szczegolowy zakres dzialania komisji Rady Nadzorczej ustalajg regulaminy uchwalone przez Radg
Nadzorcza.

§28 ‘
1. Posiedzenia Rady zwoluje przewodniczacy lub jego zastepca w miarg potrzeby. co najmniej jednak

raz na kwartal oraz na wniosek 1/3 czesci czlonkéw Rady, Zarzadu Krakowskiego Banku
Spoldzielczego.

12

W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu, osoba kierujgca

biezaca dzialalno$cia Banku oraz inne zaproszone osobyv.

3. Rada moze podejmowac uchwaly - jezeli w posiedzeniu uczesticzy co najmniej polowa czlonkow
Rady. w tym przewodniczacy lub czlonek Prezydium.

4. Uchwaly zapadaja wigkszoscia glosow. W razie rownosci glosow przewaza glos przewodniczacego

15
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posiedzenia.
Z posiedzen Rady sporzadza sie protokoly. ktére podpisuja: przewodniczacy i sekretarz Rady.

ZARZAD

§29

Zarzad kieruje dzialalno$cia Krakowskiego Banku Spoldzielczego i reprezentuje go na zewnatz.

!J

[P8]

N

6.

o

9.

10.

[ oe]
(V%]
<

Zarzad moze skladac sie z 3-5 0s6b w tym: prezesa i do czterech wiceprezesow wybieranych przez
Rade Krakowskiego Banku Spoldzielczego. Jezeli czionkiem Banku Spoldzielczego jest osoba
prawna. do Zarzadu moze by¢ wybrana osoba nie bedaca czlonkiem Banku, wskazana przez osobe
prawna (pelnomocnik osoby prawnej).

Prezesa Zarzadu Banku. powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza. przy czym powolanie nastgpuje za
zgoda Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym w art. 22 b ustawy — Prawo bankowe.
Z whnioskiém o wyvrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

Pozostalych czlonkdw Zarzadu Krakowskiego Banku Spoldzielczego powoluje i odwoluje Rada
Nadzorcza.

Z czlonkami Zarzadu zatrudnionvmi w Krakowskim Banku Spéldzielezvim Rada nawigzuje stosunek
pracy - w zaleznosci od powierzonego stanowiska - na podstawie umowy o prace. albo powolania
zgodnie z ustaleniami przewidzianymi w kodeksie pracy.

Czlonkowie Zarzadu powinni mie¢ wiedze. umiejetnosei 1 doswiadczenie odpowiednie do pelmonyveh
przez nich funkcji i powierzonych im obowiazkdw oraz dawac rekojmie nalezytego wykonywania
tvch obowiazkéw. oraz spelnia¢ pozostale wymogi okreslone we wiasciwych przepisach prawa. w
v przepisach ustawy Prawo bankowe.

Rada Nadzorcza. powolujac lub odwolujac czlonkéw Zarzadu uwzglednia oceng spelniania
wvmogow, o ktérych mowa w ust. 5.

Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwolany przez Rade Nadzorcza. Odwolanie czlonka
Zarzadu nie narusza jego praw wynikajacych ze stosunku pracy.

W Zarzadzie wyodrebnia sie stanowisko czionka Zarzadu (Wiceprezesa) nadzorujacego zarzadzanie
rvzyvkiem istotnym w dzialalnosci Banku.

Powolanie czlonka Zarzadu. o ktérvim mowa w ust. 8. a takze powierzenie funkcji czlonka Zarzadu. o
ktérvm mowa w tym przepisie. powolanenu czlonkowi Zarzadu nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru
Finansowego. Z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

Czlonek Zarzadu (Wiceprezes) nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnosel Banku
szczegolnosci:

- nadzoruje bezposrednio dzialalnos¢ komoérek organizacyjnych wykonujacych zarzadzanie ryzykami
istotnymi. w tym ryzvkiem kredytowym.

- odpowiada za funkcjonowanie systemu informacji zarzadczej w zakresie rvzyka.

L
9]
b
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6.

Do zakresu dziatalnosci Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w ustawie lub

statucte do decyzji innych organow. '

W szczegdlnosel do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) opracowywanie projekidw plandw dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego,

2) wykonywanie zarwierdzonvch planow dzialalnosci Krakowskiego Banku Spoldzielczego oraz
prowadzenie dzialalnosci oszczednosciowej, kredytowej 1 rozliczeniowe] oraz spoleczno -
wychowawceze] 1 kulturalno - oswiatowej, :

o

zawieranie umow | zacigganie zobowigzan oraz podejmowanie innych czynnosci mezbedm ch dla
realizacji zadaf Krakowskiego Banku Spoldzielczego,

decvdowanie w sprawach osobowych pracownikéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego
zarrudnionveh na stanowiskach kierowniczych.

akceptowanie planéw pracy. sprawowanie Kkontroli i1 nadzoru nad wykonywaniem przez
pracownikow zadan Krakowskiego Banku Spoéldzielezego.

6) ocenianie wynikow dzialalnodci Krakowskiego Banku Spéldzielczego 1 wskazywanie kierunkow

Jego pracy,

7) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania i likwidacji filii 1 punktow obslugi klienta.

8) podejmowanie decyzji w przedmiocie przyjmowania czlonkéw i prowadzenie rejestru czlonkow
zgodnie z przepisami Prawa spoldzielczego,

zwalvwanie Zebrania Przedstawicieli i Zebran Grup Czionkowskich,

4

vy
O

9

10} opracowywanie projektow uchwal na posiedzenia Rady i Zebrania Przedstawicieli,

11) rozpatrywanie i zalatwianie wnioskow Zebran Grup Czlonkowskich oraz wykonyvwanie uchwal
Zebrania Przedstawicieli. Rady.

12} rozpauvwanie odwolan od decvzji osoby kierujgcej biezaca dzialalnoscia gospodarcza Banku
w sprawach wynikajacych ze stosunku pracy.

13) przyvjmowanie i zalatwianie reklamacji na dzialalnos¢ Krakowskiego Banku Spoldzielczego.

14} uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

15) skladanie sprawozdai z dzialalnodci Krakowskiego Banku Spoldzielczego Zebraniu
Przedstawicieli. Radzie. Zebraniom Grup Czlonkowskich,

16) zaciaganie zobowigzan lub rozporzadzanie aktywami. ktérych fgczna wartos¢ w- stosunku do
jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wlasnych.

7) opracowanie. wprowadzenie oraz aktualizacja plandw naprawy.

Blezua dzialalnodcia gospodarcza Krakowskiego Banku Spoldzielczego kisruje Zzuz"sd Zarzad

moze udzielié jednemu z Czlonkéw zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania

czvnnosci prawnvch zwigzanych z kierowaniem biezaca dzialalnoscia gospodarcza Banku lub

wvodrebniona organizacvinie 1 gospodarczo jednostka. P

Zarzad moze udzieli¢ czlonkowi Zarzadu lub innej osobie peliomocnictwa do dokonywania

czvinosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegoélnych.

Zarzad wydaje, wedlug potrzeb. akty wewnetrzne w postaci regulaminow. instrukcji 1 wytycznych do

zalatwienia indywidualnej sprawy. Wyvdanie akw wewnetrznego nastgpuje w drodze uchwaly

Zarzadu.

Prezes Zarzadu Kieruje pracami Zarzadu, oraz prezentuje stanowisko Zarzadu wobec organow Banku

1 w stosunkach zewnetrznych. Ponadto Prezes Zarzadu nadzoruje prace przyporzadkowanych mu

komorek organizacyjnych, w szczegdinosci komorki audytu wewnetrznego 1 komérki zgodnosci oraz

podejmuje decyzje w sprawach pracowniczych. ;

Zarzad ustala, a Rada Nadzorcza zatwierdza Regulamin Organizacyjny. oraz Regulamin Pracy

Zarzadu. ktdre okreslajg miedzy innymi wewnetrzny podzial kompetencji w Zarzadzie.

https://sow-krs.ms.gov.pl/sow/sprawa/orzecznictwo/sprawyWReferacie jsf

17/25



21.09.2022, 12:14 PDF.js viewer

9.

(B8

1D

93]

619-51-72, 12-619-51-78 ‘ - ,

W ramach ‘wewnetrznego podzialu kompetenciji w Zarzadzie:

1) nie moga bvé laczone funkcje Prezesa Zarzadu oraz czlonka Zarzadu (Wiceprezesa)
nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.

2) Prezesowi Zarzadu nie moze by¢ powierzony nadzor nad obszarem dzialalnosci Banku
stwarzajacym rvzyko istotne w dzialalnosci Banku,

3) czlonkowi Zarzadu Banku (Wiceprezesowi), nadzorujacemu zarzadzanie ryzykiem istotnyi
w dzialalnosci Banku, nie moze bv¢ powierzony nadzor nad obszarem dzialalnosci Banku
stwarzajacym rvzyko. ktérym zarzadzanie nadzoruje.

Regulaminy, o ktorveh mowa w ust. 7 okreslaja ponadto miedzy innymi przyporzadkowanie

kompetencji w zakresie nadzoru nad:

a) rvzyvkiem braku zgodnosci dzialalnosci Banku z przepisami prawa. regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi,
by obszarem rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej. w tvin kontroli finansowej.

§32

Oswiadezenie woli w imieniu Krakowskiego Banku Spoéldzielczego skladaja dwaj czlonkowie
Zarzadu lub czlonek Zarzadu 1 pelnomocnik lub dwéch pelnomocnikéw. ustanowionyveh
bezposrednio przez Zarzad.

Pisemne o$wiadczenie woli czlonkowie Zarzadu i pelnomocnicy skladaja przez umieszczenie swych
podpisow pod nazwa Krakowskiego Banku Spéldzielczego.

(22
(93]
(v %)

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby.

W posiedzeniach Zarzadu obowiazani sa bra¢ udzial wszyscy jego czlonkowie. Zarzad moze
podejmowac uchwaly. jezeli w posiedzeniu bierze udzial. co najmniej. polowa jego czlonkow. w v
prezes lub wiceprezes. Prezes lub wiceprezes ustala porzadek obrad 1 zwoluje posiedzenie oraz nu
przewodniczy.

W posiedzeniu Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradezym czlonkowie Rady Nadzorczej. osoba
kierujaca biezaca dzialalno$cia gospodarcza Banku nie bedaca czionkiem Zarzadu. w miare potrzeby
inni pracownicy Krakowskiego Banku Spoldzielczego 1 osoby zaproszone.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia glosow. W razie réwnosci gloséw przewaza glos
przewodniczacego posiedzenia. W przvpadku jedli Zarzad sklada sie z trzech czlonkow.
a w posiedzeniu bierze udzial dwoch czlonkéw zarzadu — uchwaly moga by¢ podejmowane tylko
jednoglosnie.

Szczegdlowe zasady dzialalnosci Zarzadu okresla jego regulamin.

ZEBRANIA GRUP CZLONKOWSKICH

&L
(VS
i

Zebranie Grupy Czlonkowskiej:

1) rozpatruje sprawy. kitére maja by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania Przedstawicieli
i zglasza swoje wnioski 1 opinie w tych sprawach,

18
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2) rogpatruje sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Krakowskiego Banku onldzwlczeco ze
specjalnvm uwzglednieniem obstugi danego terenu, z wykonania uchwal Zebrania
Przedstawicieli i z poprzedniego Zebrania Grupy Czlonkowskiej. sprawozdanie Rady i jej oceng
dzialalnos$ci Krakowskiego Banku Spoldzielczego oraz wystuchuje informacji Zarzadu o planie
dzialalnosci iformach ushug Krakowskiego Banku Spéldzielczego; jezeli Zebranie Grupy
Czlonkowskiej odbywa sie na terenie obslugiwanym przez oddzial, filie Iub punkt obslugi
klienta rozpatruje ono w szczegélnosci sprawozdanie dotvezace dzialalnosci 1 wynikow pracy
tveh placowek. '

3y  wysuwa pod adresem Zarzadu, Rady 1 Zebrania Przedstawicieli postulary i WmO\l\l oraz wyraza
swoje opinie dotyczace dziatalnosci Krakowskiego Banku Spoldzielczego. jego oddziatu. filit
lub punktu obstugi klienta. sprawnosci dzialania Zarzadu i pracownikow,

4) wybiera przedstawicieli zgodnie z zasadami okreslonymi w § 18 ust. 1 na Zebranie
Przedstawicieli, :

L

inspiruje czlonkdw do spolecznego dzialania na rzecz sSrodowiska i rozwoju Krakowskiego
Banku Spoldzielczego.

er
(V%]
N

1. W Zebraniu Grupy Czlonkowskiej uczestnicza czionkowie Krakowskiego Banku Spéldzielczego.
Liczbe Grup Czlonkowskich ustala Rada Nadzorcza Banku.

Zebrania Grup Czlonkowskich zwoluje Zarzad w miare potrzeby, a co mlmmej raz dc roku. na
dwadziescia dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli. ; 1

Czlonek Krakowskiego Banku Spoldzielczego uczeswmiczy w Zebraniu tvlko .jednej Grupy
Czionkowskiej, na krérym przyvsiuguje mu prawo do jednego glosu. P

4. O rterminie Zebrania Grupy Czlonkowskiej Zarzad zawiadamia czlonl\ov» przez ,wywieszenie
ogloszenia - najpozniej na siedem dni przed terminem Zebrania - w lokalu Krakowskiego Banku
Spoldzielczego i w miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczenia ogloszen na terenie
miejsca zamieszkania czlonkow, ktorzy powinni wzia¢ udzial w Zebraniu, a jezeli ng terenie vm
znajdujg sie placéwki Krakowskiego Banku Spéldzielczego, réwniez w lokalach tych placowek.
Zebranie Grupy Czlonkowskiej wybiera kazdorazowo sposrdd siebie przewodniczacego i sekretarza
Zebrania.

[

Y]

n

6. Uchwaly Zebrania Grupy Czlonkowskiej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w glosowanimu

jawnvm. Wybor Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nastepuje zgodnie z postanowieniaimi
§ 15 ust. 2.

Z Zebrania Gmpv Czlonkowskiej sporzadza sie protokol. ktéry powinien zawierac: liczbe obecnych
cztonkow. podjete uchwaly. wnioski i postulaty zgloszone w czasie Zebrania oraz imienny wykaz
przedstawicieli wvbranych na Zebranie Przedstawicieli. Protokol podpisuja przewodniczacy i
sekretarz Zebrania.

2. POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA ORGANOW KRAKOWSKIEGO BANKU
SPOLDZIELCZEGO

(e
LS
N

1. Czlonkowie organéw Krakowskiego Banku Spoldzielczego powinni swoje czynnosci wykonywac

19

https://sow-krs.ms.gov.pl/sow/sprawa/orzecznictwo/sprawyWReferacie jsf i : 19/25



21.09.2022,12:14 PDF.js viewer

MO

X ]

o

[B%)

[F5]

)

sl

8

® 85 Ly L E2WES (o]

z najwiekszg starannoscia i dba¢ o pelna realizacje przez Krakowski Bank Spétdzielezy jego zadan
gospodarczych i spoteczno - wychowawcezych.

Czlonkowie organéw obowiazani sa do zachowania tajemnicy paistwowej i stuzbowej w sprawach
Krakowskiege Banku Spoldzielczego i tajemnicy dotyczacej wkiadow oszczednosciowych oraz
wysokosci' obrotéw na rachunkach bankowvch osob fizycznych i prawnych. i pozostatych klientow
Banku.

Cztonkowie organdw obowiazani sg do zachowania tajemnicy bankowej na zasadach i w zakresie
okredlonym w art. 1041 105 ustawy — Prawo bankowe.

§ 36!
Zebranie Przedstawicieli, Rada Nadzorcza. Zarzad oraz Zebrania Grup Czlonkowskich moga
obradowaé przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc.
Uchwaly Zebrania Przedstawicieli. Rady Nadzorczej. Zarzadu oraz Zebrania Grup Czlonkowskich
moga by¢' podejmowane w trybie pisemnvm lub przy pomocy srodkdéw porozumiewania si¢ na
odlegiosd. .

L

Przy wyborach Rady i Zarzadu nalezy przestrzegac nast¢pujacvch zasad:

1) czlonek Rady nie moze by¢ réwnoczeénie czlonkiem Zarzadu,

2) ustepwjacy czlonek Zarzadu moze by¢ wybrany do Rady dopiero po udzielenin mu
absolutorium.

3)  w sklad Radv nie moga wchodzi¢ osoby pozostajace ze soba. z czlonkami Zarzadu oraz osoba
kierujgca biezaca dzialalnoscig gospodarcza Krakowskiego Banku Spoldzielczego w zwigzku
malzefskim albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu w linii bocznej.

Czionkowie Rady i Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotvezacveh.

Rada Nadzorcza. w przypadkach. o ktorych stanowi przepis art. 22d ustawy Prawo bankowe. moze

delegowaé czlonka Rady Nadzorczej. na okres nie dluzszy niz trzy miesigce, do czasowego

vvkonywania czynnosci czlonka Zarzadu. kiory zostal zawieszony lub odwolany.

W pozostalych przypadkach. innych niz uregulowane w ust. 3. Rada moze w razie Koniecznosci

wvznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkéw do czasowego pelnienia funkcji czlonka

(czlonkéw) Zarzadu. Wvznaczonego przez Rade czlonka dotvezy ustalenie zawarte w ust. 1 pkt 1.

Czlonek Zarzadu i Rady winien czynu lub zaniedbania. przez ktéry Krakowski Bank Spéldzielczy

poniost szkode. odpowiada za nia osobiscie.

Do odpowiedzialnosci czlonkow Zarzadu i Rady maja odpowiednie zastosowanie przepisy Kodeksu

pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow.

Cztonek Rady Nadzorczej i Zarzgdu oraz likwidator odpowiada wobec Krakowskiego Banku

Spoldzielczego za szkode wyrzadzona dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub

postanowieniami Statutu, chyba ze nie ponosi winy.

wn
[
(o]

Osobv bedace cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorczej, jak tez osoby zajmujace stanowiska
kierownicze w Banku nie moga sie zajmowac interesami konkurencyjnvmi.

20
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2. W przypadku naruszenia przez czlonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji. o Ktorvm:mowa w ust.
I Rada moze podjac uchwale o zawieszeniu cztonka tego organu 1 wystapic z wnioskiem o odwolanie
go na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli.

(oY)

Przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze rozumie sig pracownikow podlegajacych
bezposdrednio czlonkom Zarzadu. a w szczegdlnosci osoby zajmujace stanowisko glownego
ksiegowego i dyrektora oddziahu. z wylgczeniem radeow prawnych.

sy
I
O

I.  Organy Krakowskiego Banku Spdéldzielczego obowigzane sa przestrzega¢ zakresu ich wlasciwoscl
podejmujgc decvzje w sprawach zastrzezonyvch dla nich statutem.

2. Wuioski t opinie Zebrania Grupy Czlonkowskiej powinny by¢ rozpatrzone przez wiasciwy orgai.
Rada powinna je rozpatrzyv¢ na swym najblizszvm posiedzeniu. a Zarzad - w terminie szesciu tvgodm
od ich zgloszenia. O sposobie wykorzystania wnioskéw Rada lub Zarzad zawiadamia pisemmnie organ
wnioskujacy, lub zainteresowanych czlonkdw. W razie nie dopelnienia tego obowiazku przez
wymienione organy w terminie wyzej okreslonvin przewodniczacemu i uczestnikom Zebrania Grupy
Czlonkowskiej przysluguje odpowiednio prawo wniesienia skargi do Rady lub Zebrania
Przedstawicieli. Skarga powinna by¢ rozpatrzona na najblizszym posiedzentu Rady lub Zebrania
Przedstawicieli. O sposobie je] zalatwienia skarzacy powinien zostaé pisemnie poinformowany w
ciagu dwoch tvgodni od daty jej rozpatrzenia.

§ 40
{skreslonv)
III. GOSPODARKA KRAKOWSKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO

41

[es)

Krakowski Bank Spdldzielezy prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na podstawie planu
finansowego w sposdb zapewniajacy pokrvcie z uzyskanyvch przychoddéw keosztow dzialalnosci oraz
zobowiazai.

§42

Krakowski Bank Spoldzielczy odpowiada za swoje zobowiazania calvin majatkiem. a wprzypadkach
przewidzianvch w ustawie o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym odpowiedzialno$¢ ponosi Bankowy
Fundusz Gwarancyjny. ; i

72
EaY
W

1. Krakowski Bank Spoéidzielczy prowadzi swoja dzialalnos¢ na podstawie planu uchwalonego przez
Rade. ,

Plan dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego powinien uwzglednia¢ jego statutowe zadania
majace na celu zaspokojenie potrzeb i interesoéw indywidualnych oraz grupowych swych czlonkow
w zakresie $wiadczonvceh dla nich ustug, a rakze mie¢ na wzgledzie interes ogolnospoleczny.

!J
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éké-\\jéﬂ Bank!Spoidzielczy wprowadza do planu tub wykonuje poza planem zadania nalozone lub
wyznaczone przez terénowy organ administracji panstwowej, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na
potrzeby bbrony kraju. badz w wypadku kleski zywiolowej. Terenowy organ administracji
pafstwowej obowiazany jest zapewni¢ Krakowskiemu Bankowi Spéldzielczemu odpowiednie srodki
finansowe i inne $rodki niezbedne do wykonania wskazanych mu zadaf na zasadzie rentownosci.
Wykonanie zadai okreslonych w ust. 3 nastepuje na podstawie umowy zawartej miedzy Krakowskim
Bankiem Spbtdzielezvm a jednostka organizacyjna wskazana przy nakladaniu zadania.

Szezegdtowe zasady planowania okreslaja odrebne przepisy ustawowe.

§44

Funduszami wiasnymi Krakowskiego Banku Spéldzielczego sa:

S5

+

‘N

0}

~d

Ve)

(]

fundusz udziatowy, tworzony z wplat udzialéw czlonkowskich, odpisdéw na udzialy czlonkowskie z
podzialu nadwyzki bilansowej oraz innych Zrédel okredlonych w  odrgbnych przepisach.
przeznaczonvch na pokrycie strat bilansowych Banku,

fundusz zasobowy. tworzony z wplat przez czlonkow wpisowego i z czesci nadwyzki bilansowej oraz
innveh zrédel okreélonveh w odrebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strat bilansowych
Banku. i

fundusz ogolnego ryzvka. tworzony z czesci nadwyzki bilansowej. na niezidentyfikowane rvzyko
dziatalnosci bankowej,

fundusz z aktualizacji wvceny rzeczowych aktvwow trwalych,

niepodzieldny zysk z lat ubiegiych.

zvsk w trakeie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego obliczone zgodunie z
obowiazujgcymi zasadami rachunkowosci. pomniejszone o wszelkie przewidywane obciazenia 1
oprocentowanie od udzialéw, w kwotach nie wiekszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez
bieglveh rewidentow.,

s

s
i
h

W Krakowskim Banku Spotdzielczym funkcjonuje svstem zarzadzania. ktory stanowi zbior zasad
i mechanizméw odnoszacych sie do procesow decvzyjnveh. zachodzacveh w Banku oraz do oceny
prowadzonej dziatalnosci bankowej.

W ramach systemu zarzadzania funkcjonuje miedzy innyvmi:

1) svstem zarzadzania ryzykiem.

2) svstem kontroli wewnetrzne;.

System zarzadzania obejmuje rowniez procedury anonimowego zgiaszania wskazanemu czionkowi
Zarzadu, a w szczegolnveh przvpadkach - Radzie Nadzorczej. naruszen prawa oraz obowiazujacyeh
w Banku procedur i standardéw etycznych.

W ramach procedur. o ktérvch mowa w ust. 3, Bank zapewnia pracownikom. ktérzy zglaszaja
naruszenia. ochrone co najmniej przed dzialaniami o charakterze represyjnym. dyskryminacja lub
mnvmi rodzajami niesprawiedliwego traktowania.

Zarzad Banku projekiuje. wprowadza oraz zapewnia dzialanie systemu zarzadzania ryzvkien.
systemu kKontroli wewnetrznej. szacowania kapitalu weswnetrznego. utrzymywania poziomu funduszy
wlasnvch na poziomie nie nizszvm niz oszacowany kapital wewnetrzny i dokonywania przegladéw
strategii i procedur szacowania kapitalu wewnetrznego. politvki wynagrodzef oraz procedur
anonimowego zglaszania naruszel prawa oraz obowiazujacych w banku procedur i standardéw

)
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strategii i procedur szacowania kapitalu wewnetrznego i utrzymywania poziomu funduszy wlasnych

na poziomie nie nizszym niz oszacowany Kapital wewnetrzny banku. politvki wynagrodzen oraz

procedur anonimowego zglaszania naruszen prawa oraz obowiazujacych w banku procedur 1

standardow etycznvceh oraz ocenia ich adekwatnos¢ 1 skutecznosc.

Zadaniami systemu zarzadzania ryzykiem sa identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola oraz

monitorowanie ryzyka '

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem Bank:

1) stosuje sformalizowane zasady shizace okre$laniu wielkosci podejmowanego ryzyka i zasady
zarzadzania ryzyvkiem,

2

stosuje sformalizowane procedury majgce na celu identyfikacje. pomiar lub szacowanie oraz
monitorowanie rvzvka wystepnjacego w dzialalnosci Banku. wuwzgledniajgce rdwniez
przewidvwany poziom rvzyka w przysziosci.

3) stosuje sformalizowane limity ograniczajace ryzvko 1 zasady postepowania W przypadku
przekroczenia limitow,

4) stosuje przyjety svstem sprawozdawczosci zarzadczej umozliwiajacy monitorowanie poziomu
ryzvka.

3) posiada strukture organizacyjng dostosowana do wielkosci 1 profilu ponoszonego przez Bank
rvzyka.

(skreslony)

Bank sprawuje nadzor nad rvzykiem zwiazanyvm z dzialalno$cia podmiotow zaleznych: ¢

Celem svstemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie: '

1)y skutecznosci i efektvwnoscet dzialania Banku.

23 wiarygodnosei sprawozdawczosci finansowej.

3) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w Banku. i |

4) zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi 1 standardami
rynkowymi.

W ramach svstemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia: :

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow Kkontrolnych
dotyczacyeh w szezegdlnosei zarzadzania rvzykiem w Banku, ktéra obejmuje stanowiska, grupy
ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych 1ej funkcji.

2) komorke do spraw zgodnosci majacg za zadanie identyfikacje. ocene. kontrole 1 monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dzialalnosci Banku z przepisami prawa. regulacjami wewnerrznvimi
i standardami rvnkowymi oraz przedstawianie raportdw w rym zakresie.

3) niezalezna komorke audytu wewnetrznego majaca za zadanie badanie 1 ocene, W sposob

niezalezny i obiektvway, adekwatnosci i skutecznosei systemu zarzadzania ryzykiem i systemu

kontroli wewnetrznej, z wylaczeniem Komorki audytu wewnetrznego. o

13. Bank zapewnia niezaleznos¢ komérki audytu wewnetrznego oraz komorki do splm\ zgodnosci
migdzy innvmi poprzez ich bezposrednie podporzadkowanie Prezesow: Zarzadu w strukturze
organizacyjnej Banku. ; i

§ 46

Krakowski Bank Spoldzielczy prowadzi rachunkowos¢ i sporzadza sprawozdanie finansowe zgodnie

https://sow-krs.ms.gov.pl/sow/sprawa/orzecznictwo/sprawyWReferacie jsf
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Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzér nad wprowadzeniem sv>temu zarzadzania ryzvkien.
systemu kontroli wewnetrznej, szacowania kapitaln wewnetrznego i dokonywania przegladow
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episanti ustawy o rachunkowosci i przepisami stosownych aktow wykonawezych wydanych na

podstawie tej ustawy. i
§47

. Zvsk Krakowskiego Banku Spoldzielczego po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obciazenia
obowiqzkdwe wynikajace z odrebnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.

2. Podzial nadwvzki bilansowej dokonywany jest na podstawie uchwaly Zebrania Przedstawicieli. Co
najmniej 5% nadwvzki przeznacza sie na zwiekszenie funduszu zasobowego. jezeli fundusz ten nie
osigga wydokosci wniesionych udzialéw obowigzkowych.

(VS

Czedé nadwyzki bilansowej. pozostatej po dokonaniu odpisu. o Ktérym mowa w ust. 2 przeznacza

sie: ' '

1) na zwigkszenie pozostatych funduszy wlasnych.

2) do podzialu miedzy czlonkéw Banku w formie oprocentowania udzialdw; oprocentowanie moze
bv¢ \xi}'ijlacoxle czlonkom. lub dopisane do udzialow cztonkowskich proporcjonalnie do wartosci
posiadanvch udzialdow i okresu ich utrzymania w Banku za dany rok obrotowy: stope
oprocetitowania uchwala Walne Zgromadzenie / Zebranie Przedstawicieli. W podziale
uwzglednia sie réwniez bvlych cztonkéw (ich spadkobiercow). ktorvm przyshuguja roszczenia
o wyplate udzialow.

4. Kwote przypadajaca czlonkowi z tytulu podzialu nadwyzki bilansowej zalicza sie w pierwszej

kolejnodci-na uzupelniénie jego udzialéw do pelnej wysokosci okreslone] w statucie.

48

el
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f

1. W razie powstania straty bilansowej badz grozby jej nastapienia, albo powstania niebezpieczenstwa
niewyplacalnosci. Zarzad Krakowskiego Banku Spoldzielczego niezwlocznie zawiadamia o tym
Komisje Nadzoru Finansowego oraz przedstawia jej program postepowania naprawczego.
zapewniajgc jego realizacje.

2. Wvlacznie straty pierwszego roku obrachunkowego po zalozeniu Banku Spéldzielczego moga by¢
pokryte w roku nastepnyn.

3. Nadwyzki bilansowe lat nastepnych powinny by¢ uzyte przede wszystkim na przywrocenie udzialow
odpisanych na pokrycie strat.

4. Krakowski Bank Spoldzielezy moze korzystac ze srodkéw Bankowego Funduszu Gwarancyjnego na
zasadach okreslonvch w rozdziale 3 ustawy z 14 grudnia 1994 roku o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnyn.

IV. LACZENIE, PODZIAL I LIKWIDACJA KRAKOWSKIEGO BANKU
SPOLDZIELCZEGO
§ 49
Krakowski Bank Spoldzielezy moze w kazdym czasie polgczy¢ sie z innym Bankiem Spéldzielezym na

podstawie uchwal Zebran Przedstawicieli laczacych sie bankow. powzietych wigkszoscia 2/3 oddanych
glosow i przy zachowaniu innych warunkéw okreslonych w Prawie Spéldzielczym.

24
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Podzial. likwidacja lub upadlos¢ Krakowskiego Banku Spoidzielczego odbywa sie w trybie 1 na zasadach
okreslonych w Prawie bankowym, Prawie upadlosciowym oraz w Prawie Spoldzielczym. |

V. OGLOSZENIA
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